
NOMBRE DEL 

PROGRAMA 
FIN FUNCIÓN SUBFUNCIÓN OBJETO DEL GASTO META PROGRAMADA

REALIZADO EN EL 

PERIODO

AVANCE EN EL 

PORCENTAJE
JUSTIFICACIÓN

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

AYUNTAMIENTO DE 

MANZANILLO

AYUNTAMIENTO DE 

MANZANILLO

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA CON 

INSTITUCIONES DE CRÉDITO
Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

AYUNTAMIENTO DE 

MANZANILLO

AYUNTAMIENTO DE 

MANZANILLO
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARÍA TÉCNICA ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE LIMPIA Y ASEO 

PUBLICO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DESPACHO DEL C. PRESIDENTE 

MUNICIPAL
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIR DE COMUNICACIÓN 

SOCIAL
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE RELACIONES 

PUBLICAS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL SRIO. DEL H. 

AYUNTAMIENTO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN Y 

VERIFICACIÓN
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

COORDINACIÓN DE 

AUTORIDADES AUXILIARES
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE ASUNTOS 

JURÍDICOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN 

CIVIL Y DE BOMBEROS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE INGRESOS COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE CATASTRO COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE ZONA FEDERAL COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DESPACHO DEL C. OFICIAL 

MAYOR
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIR. DE SERVIC. GRALES., 

PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

URBANO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DESP DEL C. DIR DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE LIMPIA Y ASEO 

PUBLICO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE PARQUES Y 

JARDINES
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE PARQUES Y 

JARDINES
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE ALUMBRADO 

PÚBLICO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

COORDINACIÓN DE 

PANTEONES
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE DESARROLLO SOCIAL
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO
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FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACION DE 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO RURAL Y PESCA

DESP. DEL C. DIR. GRAL 

DESARROLLO RURAL Y PESCA
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
COMPENSACIONES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

Existe antecedente sin metas programadas o propuesta de mejora 

continua

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO COMPENSACIONES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y 

FONDO DE TRABAJO

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y 

FONDO DE TRABAJO

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS

DESP DEL C. DIR DE OBRAS PUBLICAS 

MUNICIPALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
DEUDA PUBLICA 100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS

DIRECCIÓN GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 

MUNICIPALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIR. DE SERVIC. GRALES., 

PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL
ENERGÍA ELÉCTRICA Ahorro y  rendimiento 100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
INDEMNIZACIONES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 100% 100%

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DESPACHO DEL C. PRESIDENTE 

MUNICIPAL
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE RELACIONES 

PUBLICAS
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE ATENCIÓN Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL SRIO. DEL H. 

AYUNTAMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN Y 

VERIFICACIÓN
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

COORDINACIÓN DE 

AUTORIDADES AUXILIARES
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE ASUNTOS 

JURÍDICOS
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN 

CIVIL Y DE BOMBEROS
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE INGRESOS MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE CATASTRO MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE ZONA FEDERAL MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DESPACHO DEL C. OFICIAL 

MAYOR
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIR. DE SERVIC. GRALES., 

PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO



FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

URBANO
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DESP DEL C. DIR DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE LIMPIA Y ASEO 

PUBLICO
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE PARQUES Y 

JARDINES
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE ALUMBRADO 

PÚBLICO
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

COORDINACIÓN DE 

PANTEONES
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE DESARROLLO SOCIAL
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACION DE 
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO RURAL Y PESCA

DESP. DEL C. DIR. GRAL 

DESARROLLO RURAL Y PESCA
MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

ECONOMICAS

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

ECONOMICAS

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 

ECONOMICAS

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
PRESTACIONES CONTRACTUALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
PRESTACIONES CONTRACTUALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO PRESTACIONES CONTRACTUALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA

REMUNERACIONES ADICIONALES Y 

ESPECIALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO

REMUNERACIONES ADICIONALES Y 

ESPECIALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARACTER PERMANENTE

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARACTER PERMANENTE

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARÁCTER TRANSITORIO

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 

CARÁCTER TRANSITORIO

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DESPACHO DEL C. PRESIDENTE 

MUNICIPAL
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIR DE COMUNICACIÓN 

SOCIAL
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 



FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIRECCIÓN DE RELACIONES 

PUBLICAS
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL SRIO. DEL H. 

AYUNTAMIENTO
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN Y 

VERIFICACIÓN
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN 

CIVIL Y DE BOMBEROS
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE INGRESOS SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE CATASTRO SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE ZONA FEDERAL SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DESPACHO DEL C. OFICIAL 

MAYOR
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENEAL DE OBRAS 

PÚBLICAS

DIRECCIÓN DE 

CONSERVACIÓN Y 
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE DESAR. URBANO Y 
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

URBANO
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE MEDIO 

AMBIENTE
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DESP DEL C. DIR DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE LIMPIA Y ASEO 

PUBLICO
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE PARQUES Y 

JARDINES
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE ALUMBRADO 

PÚBLICO
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACION DE 
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN DE LOGISTICA, 

PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO RURAL Y PESCA

DESP. DEL C. DIR. GRAL 

DESARROLLO RURAL Y PESCA
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100%

PLANEACIÓN, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE 

Y FORTALEMIENTO  AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIÓN A 

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIR. DE SERVIC. GRALES., 

PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL
SERVICIOS BÁSICOS Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARÍA TÉCNICA SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE LIMPIA Y ASEO 

PUBLICO
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL SRIO. DEL H. 

AYUNTAMIENTO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN Y 

VERIFICACIÓN

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN 

CIVIL Y DE BOMBEROS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA



FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE INGRESOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE CATASTRO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE ZONA FEDERAL

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DESPACHO DEL C. OFICIAL 

MAYOR

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OBRAS PÚBLICAS

DIRECCIÓN DE 

CONSERVACIÓN Y 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE DESAR. URBANO Y 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

URBANO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE MEDIO 

AMBIENTE

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DESP DEL C. DIR DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE LIMPIA Y ASEO 

PUBLICO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE PARQUES Y 

JARDINES

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE ALUMBRADO 

PÚBLICO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACION DE 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN DE LOGISTICA, 

PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO RURAL Y PESCA

DESP. DEL C. DIR. GRAL 

DESARROLLO RURAL Y PESCA

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 

COMERCIALES
Optimizar Recursos Públicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DESPACHO DEL C. PRESIDENTE 

MUNICIPAL
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

DIR DE COMUNICACIÓN 

SOCIAL
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DESPACHO DEL SRIO. DEL H. 

AYUNTAMIENTO
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE INSPECCIÓN Y 

VERIFICACIÓN
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA DEL H. 

AYUNTAMIENTO

DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN 

CIVIL Y DE BOMBEROS
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE INGRESOS SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE CATASTRO SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
TESORERIA MUNICIPAL DIRECCIÓN DE ZONA FEDERAL SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DESPACHO DEL C. OFICIAL 

MAYOR
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIR. DE SERVIC. GRALES., 

PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO



FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OBRAS PÚBLICAS

DIRECCIÓN DE 

CONSERVACIÓN Y 
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE DESAR. URBANO Y 
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

URBANO
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO URBANO Y 

DIRECCIÓN DE MEDIO 

AMBIENTE
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DESP DEL C. DIR DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE LIMPIA Y ASEO 

PUBLICO
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE PARQUES Y 

JARDINES
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 

DIRECCIÓN DE ALUMBRADO 

PÚBLICO
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACION DE 
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO SOCIAL
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DESPACHO DEL C. DIRECTOR 

DE SEGURIDAD PÚBLICA Y 
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN DE LOGISTICA, 

PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

DESARROLLO RURAL Y PESCA

DESP. DEL C. DIR. GRAL 

DESARROLLO RURAL Y PESCA
SERVICIOS GENERALES Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIRECCIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS
SERVICIOS PERSONALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
SERVICIOS PERSONALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO SERVICIOS PERSONALES

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 

DIRECCIÓN OPERATIVA DE LA 

POLICIA PREVENTIVA
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO

DIRECCIÓN GENERAL DE 

SEGURIDAD PÚBLICA Y 
DIRECCIÓN DE TRANSITO SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

Desarrollo Humano y crecimiento 

profesional
100% 100%

EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIÓN SIN METAS PROGRAMADAS O 

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN
RAMO 

ADMINISTRATIVO
OFICIALÍA MAYOR

DIR. DE SERVIC. GRALES., 

PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL
TELEFONÍA TRADICIONAL Ahorro y  rendimiento 100% 100%

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y 

RENDIMEINTO


