ANEXO.- 4

META Y AVANCE DEL PERIODO
NOMBRE DEL z z REALIZADO EN EL AVANCE EN EL .
FIN FUNCION SUBFUNCION OBJETO DEL GASTO META PROGRAMADA JUSTIFICACION
PROGRAMA PERIODO PORCENTAJE

FORTAMUN RAMO AYUNTAMIENTO DE AYUNTAMIENTO DE AMORTIZACION DE LA DEUDA !NTERNA CON Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO MANZANILLO MANZANILLO INSTITUCIONES DE CREDITO

FORTAMUN RAMO AYUNTAMIENTO DE AYUNTAMIENTO DE AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO MANZANILLO MANZANILLO

FORTAMUN ADMINRIA;T:ATIVO PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA TECNICA ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!“RAL DE | DIRECCION DE LIMPIA Y ASEQ ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE Desarrollo Institucional 100% 100% NO EXISTE ANTECEDENTE DE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO

FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DESPACHO DEL C. PRESIDENTE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DIR DE COMUNICACION COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SOCIAL RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DIRECCION DE RELACIONES COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PUBLICAS RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DIRECCION D,E ATENCION Y COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PARTICIPACION CIUDADANA RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DESPACHO DEL SRIO. DEL H. COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE INSItECCION Y COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS oy o 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO VERIFICACION RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. COORDINACION DE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS oy o 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO AUTORIDADES AUXILIARES RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION’DE ASUNTOS COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS oy o 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO JURIDICOS RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE PROTECCION COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS oy o 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO CIVIL'Y DE BOMBEROS RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE INGRESOS COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO ¥
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE CATASTRO COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO ¥
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE ZONA FEDERAL| COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO ¥
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DESPACHO DEL C. OFICIAL COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO ¥
ADMINISTRATIVO MAYOR RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIR. DE SERVIC. GRALES., COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIRECCION DE RECURSOS COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO HUMANOS RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE DESARROLLO COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS o0 Gt 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO DESARROLLO URBANO Y URBANO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!‘IERAL DE DESP'DEL C. DIR DE SERVICIOS COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Moy s 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICOS MUNICIPALES RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!‘IERAL DE [DIRECCION DE LIMPIA Y ASEQ COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Moy s 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!‘IERAL DE DIRECCION DE PARQUES Y COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Moy s 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS JARDINES RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!‘IERAL DE DIRECCION DE PARQUES Y COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Moy s 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS JARDINES RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!‘IERAL DE DIRECCION’DE ALUMBRADO COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS M0y Ut 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!‘IERAL DE COORDINACION DE COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0% Ut 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PANTEONES RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DESPACHO DEL C. DIRECTOR COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0% Ut 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO DESARROLLO SOCIAL DE DESARROLLO SOCIAL RENDIMEINTO
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DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y

FORTAMUN COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y rendimiento 100% 100%
ADMINISTRATIVO DESARROLLO SOCIAL ADMINISTRACION DE RENDIMEINTO
FORTAMUN Gl LTSN, UL I DIRECCION DE EDUCACION COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO DESARROLLO SOCIAL RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO DIRECCION GEII‘IERAL DE DESPACHO DEL C. !)IRECTOR COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y DE SEGURIDAD PUBLICA Y RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO DIRECCION GEII‘IERAL DE DIRECCION OPERATIVA DE LA COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO DIRECCION GEII‘IERAL DE DIRECCION OPERATIVA DE LA COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!‘ERAL DE DIRECCION DE TRANSITO COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DESP. DEL C. DIR. GRAL COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS iy G 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO | DESARROLLO RURAL Y PESCA | DESARROLLO RURAL Y PESCA RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION OPERATIVA DE LA COMPENSACIONES Desarrollo Humano y crecimiento 100% 100% Existe antecedente sin metas programadas o propuesta de mejora
, 0 0
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA profesional continua
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE TRANSITO COMPENSACIONES Desarrollo Humano y crecimiento 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y profesional ! ! PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION OPERATIVA DE LA CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y Desarrollo Humano y crecimiento 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA FONDO DE TRABAJO profesional ! ! PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE TRANSITO CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y Desarrollo Humano y crecimiento 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y FONDO DE TRABAJO profesional ! ! PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIRECCION DE RECURSOS DESP DEL C. DIR DE OBRAS PUBLICAS Desarrollo Humano y crecimiento 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO HUMANOS MUNICIPALES profesional ! ! PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO DEUDA PUBLICA 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
() ()
ADMINISTRATIVO PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIRECCION DE RECURSOS DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS | Desarrollo Humano y crecimiento 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
() ()
ADMINISTRATIVO HUMANOS MUNICIPALES profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIR. DE SERVIC. GRALES., ENERGIA ELECTRICA Ahorroy rendimiento 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION OPERATIVA DE LA INDEMNIZACIONES Desarrollo Humano y crecimiento 100% 100% EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSION SIN METAS PROGRAMADAS 0
- () 0
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 100% 100%
ADMINISTRATIVO
FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DESPACHO DEL C. PRESIDENTE MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DIRECCION DE RELACIONES MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PUBLICAS RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DIRECCION D.E ATENCION Y MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PARTICIPACION CIUDADANA RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DESPACHO DEL SRIO. DEL H. MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE INSP’ECCION Y MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO VERIFICACION RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. COORDINACION DE MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO AUTORIDADES AUXILIARES RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION’DE ASUNTOS MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO JURIDICOS RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE PROTECCION MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO CIVIL Y DE BOMBEROS RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE INGRESOS MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO
FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE CATASTRO MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO
FORTAMUN . TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE ZONA FEDERAL MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO
FORTAMUN . OFICIALiA MAYOR AL RS MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO MAYOR RENDIMEINTO
FORTAMUN oy OFICIALiA MAYOR LB LG L, MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL RENDIMEINTO




RAMO

DIRECCION DE RECURSOS

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y

FORTAMUN OFICIALIA MAYOR MATERIALES Y SUMINISTROS Ah dimient 100% 100%
ADMINISTRATIVO HUMANOS orro ¥ Tenvimero ' ' RENDIMEINTO
FORTAMUN ADMI:IA:"II":ATIVO E'E';ZCR‘:::'L:E:;';A;OD\E{ D'RECC'O::RD:A'::;ARRO“O MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
N RAMO DIRECCION GENERAL DE | DESP DEL C. DIR DE SERVICIOS ATERIALES 1 SUMINISTROS shoro y rendimiens - - DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO | SERVICIOS PUBLICOS PUBLICOS MUNICIPALES RENDIMEINTO
FORTAMUN ADMI:IA:"II":ATIVO mszincvcllc(::s(;:g:m;? D'RECC'O"P':I::&P'A Y ASEO MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
FORTAMUN ADMI:IA:"II"I?ATIVO mstincvcllc(::s(;:::m;? D'““"};‘;j;&“"“ Y MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
FORTAMUN ADMI:IA:"II":ATIVO D';:‘;::é::::g:ﬂﬁ;?i D'RECC'O':I,I'LEHAC%’MBRADO MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
FORTAMUN ADMI:IA:"II":ATIVO D';:‘;::é::::g:ﬂﬁ;?i cooplln’:::oc::t: DE MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DESPACHO DEL C. DIRECTOR ATERIALES 1 SUMINISTROS shoro  rendiment - - DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO |  DESARROLLO SOCIAL DE DESARROLLO SOCIAL RENDIMEINTO
FORTAMUN ADMI:IA;,"II":ATIVO D'::::;ﬁg::"gg:fi AD,:::::TCI:(A"C“IS; o MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;';?NGTZAMDAS EN AHORRO Y
FORTAMUN ADMI:IA;"‘II"I?ATIVO D':::Ac;ﬂm:"s?g:fi DIRECCION DE EDUCACION MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?N%AMDAS EN AHORRO Y
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DESPACHO DEL C. DIRECTOR T ATERIALES 1 SUMINISTROS \horo  rendiment o o DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICAY | DE SEGURIDAD PUBLICA Y RENDIMEINTO
N RAMO DIRECCION GENERAL DE | DIRECCIGN OPERATIVA DE LA T ATERIALES 1 SUMINISTROS \horo  rendiment o o DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA RENDIMEINTO
FORTAMUN ADMI:IA;?:ATWO D;::s;:z:::z:m:? DIRECCION DE TRANSITO MATERIALES Y SUMINISTROS Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE T{EELADSI;E?NGTEAMDAS EN AHORRO ¥
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DESP. DEL C. DIR. GRAL ATERIALES Y SUMINISTROS by rendimint - - DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO | DESARROLLO RURAL Y PESCA | DESARROLLO RURAL Y PESCA RENDIMEINTO
ORTANUN ADMlmlr:Anvo OFICIALIA MATOR DIRECCLOUI\:W IZENI:)ESCURSOS OTRAS PREESCTOA'::(I)(,)VI:IIESA :OCIALES Y | Desarrollo Hunfwn.o G - - EXISTE ANTE(E[:)ERILTPEUDEE TI;I\{)EER;:EJP(I) ;LN(PS;TTI:; lIJ’AROGRAMADAS 0
proresiona
N RAMO DIRECCION GENERAL DE | DIRECCION OPERATIVADELA|  OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y | Desarrollo Humano y crecmiento . . EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
- 0 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA ECONOMICAS profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
o | :ﬂ:mvo T::s;:g:lbc:g:m: |:{E R OTRAS PREESCTOA::)?WNIESA :OCIALES Y | Desarrollo Hunfmqo ECITE - - EXISTE ANTE(E[;ZI:)T:UDEE Tl;l\:)fxgr:) ;LN(PS;TTI:; lIJ’AROGRAMADAS 0
proresiona
ORTANUN ADMlmlr:Anvo OFICIALIA MATOR Dmicc:iouNMTNl;Escunsos o RESTACIONES CONTRACTUALES Desarrollo Hunfmqo ECITE - - EXISTE ANTE(E[;ZI:)T:UDEE Tl;l\:)fxgr:) ;LN(PS;TTI:; lIJ’AROGRAMADAS 0
proresiona
N RAMO DIRECCION GENERAL DE | DIRECCIGN OPERATIVA DE LA O RESTACIONES CONTRACTUALES DesarrolloHumana y cedmient - - EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN ADMI:IA;T:ATIVO Ds'::s;:g:'::g:m:zi DIRECCION DE TRANSITO PRESTACIONES CONTRACTUALES Desarroll H”";“'f" g I"e‘""'e""’ 100% 100% EXISTE ANTE(E[;;'LT:UDEET':‘;EER;;T);LN::;TT‘:;:E“G“MADAS 0
proresiona
N RAMO DIRECCION GENERAL DE | DIRECCION OPERATIVA DELA| _ PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y | Desarrollo Humano y crecmiento " o EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA GRATIFICACION DE FIN DE ANO profesional ' ' PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
N RAMO DIRECCION GENERALDE | o eansiro | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y | Desaralo fumano  cecnieno - - EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y GRATIFICACIGN DE FIN DE ANO profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DIRECCION OPERATIVADELA|  REMUNERACIONES ADICIONALESY | Desarrollo Humano y crecimiento " o EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA ESPECIALES profesional ' ' PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
o | m'r:mvo T:::;:g:l;:g:m: :E T R T REMUNERA(;IS(:’I::ISAALIE);CIONALES Y | Desarroll Hunfmng LT - - EXISTE ANTE(EI?JZI:)T:U[E ::\;E;z;gré ;LN(P;;TTI:; lIJ’AROGRAMADAS 0
proresiona
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DIRECCION OPERATIVA DELA|  REMUNERACIONES AL PERSONALDE | Desarrollo Humano y crecmiento " " EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA CARACTER PERMANENTE profesional ' ' PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
N RAMO DIRECCION GENERALDE | . o' REMUNERACIONES AL PERSONALDE | Desarrall Humanoy reciminto - - EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y CARACTER PERMANENTE profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DIRECCION OPERATIVA DELA|  REMUNERACIONES AL PERSONALDE | Desarrollo Humano y crecmiento " " EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA CARACTER TRANSITORIO profesional ' ' PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
N RAMO DIRECCION GENERALDE | . o' REMUNERACIONES AL PERSONALDE | Desarrall Humanoy reiminto . . EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y CARACTER TRANSITORIO profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL |0~ ACHO DEL C. PRESIDENTE) ¢ 1100 DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% ALTERILLES UL LIS
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Y FORTALEMIENTO_AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIGN A
FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL | 1% Dt COMUNICACION SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% ALERILLHS UL LIS DT
ADMINISTRATIVO SOCIAL Y FORTALEMIENTO_AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACIGN A




RAMO

DIRECCION DE RELACIONES

PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDENTE

FORTAMUN PRESIDENCIA MUNICIPAL SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% .
ADMINISTRATIVO PUBLICAS Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DESPACHO DEL SRIO. DEL H. SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANIE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE INSP’ECCION Y SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANIE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO VERIFICACION Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE PROTECCION SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANIE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO CIVIL'Y DE BOMBEROS Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE INGRESOS SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEIORA CONTINUA SIN ANIE(EDE,NTE
ADMINISTRATIVO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE CATASTRO SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEIORA CONTINUA SIN ANIE(EDE,NTE
ADMINISTRATIVO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE ZONA FEDERAL SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEIORA CONTINUA SIN ANIE(EDE,NTE
ADMINISTRATIVO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DESPACHO DEL C. OFICIAL SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEIORA CONTINUA SIN ANIE(EDE,NTE
ADMINISTRATIVO MAYOR Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIRECCION DE RECURSOS SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEIORA CONTINUA SIN ANIE(EDE,NTE
ADMINISTRATIVO HUMANOS Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION (’EENEAL DE OBRAS DIRECCION PE SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO PUBLICAS CONSERVACION Y Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DESPACHO DEL C. DIRECTOR SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO DESARROLLO URBANO Y DE DESAR. URBANO Y Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE DESARROLLO SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO DESARROLLO URBANO Y URBANO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE MEDIO SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDE’NTE
ADMINISTRATIVO DESARROLLO URBANO Y AMBIENTE Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!\IERAL DE DESP'DEI. C. DIR DE SERVICIOS SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDE’NTE
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICOS MUNICIPALES Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!\IERAL DE  [DIRECCION DE LIMPIA Y ASEQ SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDE’NTE
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!\IERAL DE DIRECCION DE PARQUES Y SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTECEDE’NTE
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS JARDINES Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!IERAL DE DIRECCION'DE ALUMBRADO SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO DESARROLLO SOCIAL ADMINISTRACION DE Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE EDUCACION SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEIORA CONTINUA SIN ANTE(EDE,NTE
ADMINISTRATIVO DESARROLLO SOCIAL Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!IERAL DE DESPACHO DEL C. PIRECTOR SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y DE SEGURIDAD PUBLICA Y Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!IERAL DE DIRECCION OPERATIVA DE LA SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!JERAL DE DIRECCION DE TRANSITO SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLAEACIH, PROPUESAT DE MEIORA CONTINUA SIN ANTE(EDE,NTE
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!IERAL DE DIRECCIC’DN DE LOGISTICA, SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE’NTE
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y PLANEACION Y SEGUIMIENTO Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DESP. DEL C. DIR. GRAL SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES Preservar Patrimonio 100% 100% PLANEACION, PROPUESAT DE MEJORA CONTINUA SIN ANTE(EDE'NTE
ADMINISTRATIVO | DESARROLLO RURAL Y PESCA | DESARROLLO RURAL Y PESCA Y FORTALEMIENTO AL DESAARROLLO INTITUCIONAL EN RELACION A
FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIR. DE SERVIC. GRALES., SERVICIOS BASICOS Moy s 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL RENDIMEINTO
FORTAMUN ADMIng:ATIVO PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA TECNICA SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO Optimizar Recursos PGblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!“RAL DE | DIRECCION DE LIMPIA Y ASEO SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO Optimizar Recursos PGblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DESPACHO DEL SRIO. DEL H. SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Pablicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO COMERCIALES
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE INSP,ECCION Y SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Pablicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO VERIFICACION COMERCIALES
FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE PROTECCION SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Pablicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO CIVIL Y DE BOMBEROS COMERCIALES




RAMO

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

FORTAMUN ADMINISTRATIVO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE INGRESOS COMERCIALES Optimizar Recursos Pdblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN ADMI:IA:"II":ATIVO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE CATASTRO SERVICIOS FI::':E::CRIZ:'E:ANCARIOS Y Optimizar Recursos Pblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN ADMI:IA:"II":ATIVO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE ZONA FEDERAL SERVICIOS FI::':E::CRIZ:'E:ANCARIOS Y Optimizar Recursos Pblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN ADMI:IA:"II":ATIVO OFICIALIA MAYOR DESPACH;L’:;;' OFICIAL SERVICIOS FI::':E::CRIZ:'E:ANCARIOS Y Optimizar Recursos Pblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN ADMI:IA;,"II":ATIVO OFICIALIA MAYOR DIRECCIIIIOUI‘:V‘I;ENI:)ESCURSOS SERVICIOS FI::‘:':E::CRIZ:'E:ANCARIOS Y Optimizar Recursos Pblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN ADMI:IA;,"II":ATIVO OBRAS PUBLICAS C:I:E::flfgonl: Y SERVICios FI::;EL??:'E:ANCARIOS Y Optimizar Recursos Piblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DESPACHO DEL C. DIRECTOR SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Piblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO DESARROLLO URBANO Y DE DESAR. URBANO Y COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE DESARROLLO SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Pblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO DESARROLLO URBANO Y URBANO COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE MEDIO SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Piblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO DESARROLLO URBANO Y AMBIENTE COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE,NERAL DE DESP,DEL C. DIR DE SERVICIOS)  SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Piblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICOS MUNICIPALES COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE,NERAL DE | DIRECCION DELIMPIA'Y ASEQ|  SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS ¥ Optimizar Recursos Piblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE,NERAL DE DIRECCION DE PARQUES Y SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Piblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS JARDINES COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!“RAL DE DIRECCION,DE ALUMBRADO SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Pdblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SERVICIOS PUBLICOS PUBLICO COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DIRECCION DE SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Pdblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO DESARROLLO SOCIAL ADMINISTRACION DE COMERCIALES

FORTAMUN ADMI:IA;?:ATIVO Dr:::;ﬂz:?ls?a:ri DIRECCION DE EDUCACION SERVICiOS FI::;E::S?:'E:ANCARIOS Y Optimizar Recursos Pdblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN RAMO DIRECCION GEI}'ERAL DE DESPACHO DEL C. PIRECTOR SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos Pdblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y DE SEGURIDAD PUBLICA Y COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!JERAL DE DIRECCION OPERATIVADELA | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos PGblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA COMERCIALES

FORTAMUN ADMI:IA;T:ATIVO IJSI:CEI(.I:;:E:‘DG::::I'.‘II(\::I)YE DIRECCION DE TRANSITO SERVICioS H::;E::CR&:'E:ANCARIOS Y Optimizar Recursos PGblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA

FORTAMUN RAMO DIRECCION GE!JERAL DE DIRECCIQN DE LOGISTICA, SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos PGblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO SEGURIDAD PUBLICA Y PLANEACION Y SEGUIMIENTO COMERCIALES

FORTAMUN RAMO DIRECCION GENERAL DE DESP. DEL C. DIR. GRAL SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y Optimizar Recursos PGblicos 100% 100% SE REQUIERE PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
ADMINISTRATIVO | DESARROLLO RURAL Y PESCA | DESARROLLO RURAL Y PESCA COMERCIALES

FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DESPACHO DEL C. PRESIDENTE SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO PRESIDENCIA MUNICIPAL DIR DE COMUNICACION SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO SOCIAL RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DESPACHO DEL SRIO. DEL H. SERVICIOS GENERALES o0 Gt 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE INSP’ECCION Y SERVICIOS GENERALES Moy s 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO VERIFICACION RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO SECRETARIA DEL H. DIRECCION DE PROTECCION SERVICIOS GENERALES Moy s 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO AYUNTAMIENTO CIVIL'Y DE BOMBEROS RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE INGRESOS SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE CATASTRO SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO TESORERIA MUNICIPAL DIRECCION DE ZONA FEDERAL SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DESPACHO DEL C. OFICIAL SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO MAYOR RENDIMEINTO

FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR DIR. DE SERVIC. GRALES., SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y

ADMINISTRATIVO

PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL

RENDIMEINTO




RAMO

DIRECCION DE RECURSOS

DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO Y

FORTAMUN OFICIALIA MAYOR SERVICIOS GENERALES Ah dimient 100% 100%
ADMINISTRATIVO HUMANOS orro ¥ Tenvimero ' ' RENDIMEINTO
FORTAMUN Anmumlgmvo 0BRAS PUBLICAS c:"l';:;f’fg:;v SERVICIOS GENERALES Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE MREELADSI;EIONGI'E)AMDAS EN AHORRO Y
FROMNL | o megnvo | ssarecuio umsanoy | bepeske Upsawoy SERYKIOS GENERALE Aoy vt L L e e
FORTAMUN ADMI:IA;T:ATIVO E'E';ZCR‘:::'L:?;'LA;OD\E{ D'RECC'O::RD:A':‘E:ARRO“O SERVICIOS GENERALES Ahorroy rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
FORTAMUN ADMI:IA:"II"I?ATIVO E'E';:cl:::ﬂ:?:;'mob: D'““:;’;;LET':'ED'O SERVICIOS GENERALES Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE A:EELADSIA}:\EIONGIZAMDAS EN AHORRO ¥
N RAMO DIRECCION GENERAL DE | DESP DEL C. DIR DE SERVICIOS CERVICIOS GENERALES shoro  rendiment - - DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO ¥
ADMINISTRATIVO | SERVICIOS PUBLICOS PUBLICOS MUNICIPALES RENDIMEINTO
FORTAMUN ADMI:IA;T:ATIVO DL':E"C‘ICIL‘::SG::::':;?E D'Ricc'o"Pzit:&P'A YASEO SERVICIOS GENERALES Aharro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
FORTAMUN ADMI:IA;T:ATIVO DL':E"C‘ICIL‘::SG::::':;?E D'““"}L‘;j;&“”“ Y SERVICIOS GENERALES Aharro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGIZAMDAS EN AHORRO Y
FORTAMUN Anmum'r:mvo DISTI:;ICIIC(::SG:::;?:::E D'R“c'o':ﬂ'LELIACL:MBRADO SERVICIOS GENERALES Aharro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSI;'E?NGTZAMDAS EN AHORRO Y
WM | oumistaaro || oesumsouiosociu | anmmisteacionioe SERVIIoS GENERALE Ao et i i — e
FORTAMUN ADMI:IA;,"II":ATIVO D'::::;ﬂgﬁ:"s?g:fi DIRECCION DE EDUCACION SERVICIOS GENERALES Aharro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE “:EELADSM:'E?N%AMDAS EN AHORRO Y
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DESPACHO DEL C. DIRECTOR CERVICIOS GENERALES \horo  rendiment o o DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRAMDAS EN AHORRO ¥
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICAY | DE SEGURIDAD PUBLICA Y RENDIMEINTO
N RAMO DIRECCION GENERAL DE | DIRECCIGN OPERATIVA DE LA SERVICIOS GENERALES by rendimint - - DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA RENDIMEINTO
FORTAMUN ADMI:IA;T:ATWO Ds'::s;:g:::z:m:zi DIRECCION DE TRANSITO SERVICIOS GENERALES Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE ':'{EELADSI;'E?NT;AMDAS EN AHORRO ¥
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DIRECCION DE LOGISTICA, SERVICIOS GENERALES A - - DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO | SEGURIDAD PUBLICAY | PLANEACION Y SEGUIMIENTO RENDIMEINTO
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DESP. DEL C. DIR. GRAL SERVICIOS GENERALES by rendimints - - DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO
ADMINISTRATIVO | DESARROLLO RURAL Y PESCA | DESARROLLO RURAL Y PESCA RENDIMEINTO
ORTANUN Abmml:l‘:r:mvo oFICIALIA MATOR DIRECCLOUI:V‘ TNI:)Escunsos SERVICIOS PERSONALES Desarrollo Hunfmn.o ECITE - - EXISTE ANTE(E[:)ZI:)T:UDEE Tl;l\gx;r:) ;LN(PS;TTI:; lIJ’AROGRAMADAS 0
proresiona
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DIRECCIGN OPERATIVA DE LA SERVICIOS PERSONALES DesarrolloHumana y cedmient - - EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
RN | mpcraave | scounosp bpuicay | PRECCION DETRANSITO sncospsonass | o BRI oo LI I
proresiona
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DIRECCION OPERATIVADELA| (oo oo uay | Desuralo fumano  cednieno - - EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN ADMI:IA;?:ATIVO T::S;:g:l::z:mﬁ DIRECCION DE TRANSITO | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL | **"™*!° H”T“"f’ J I“e‘""'e""’ 100% 100% EXISTE ANTE(E[;;’:)T:UDEET':‘;EER;EJ':);LN:;;TT‘:;EEOG“MADAS 0
proresiona
N RAMO DIRECCION GENERALDE | DIRECCION OPERATIVADELA| o oo o b et | Desural fumano y aednieno - - EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA PREVENTIVA profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
N RAMO DIRECCION GENERALDE | | " PANSITO | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE | DESirall fumano y cednieno - - EXISTE ANTECEDENTE DE INVERSIGN SIN METAS PROGRAMADAS 0
ADMINISTRATIVO |  SEGURIDAD PUBLICA Y profesional PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA
FORTAMUN RAMO OFICIALIA MAYOR ML 5y TELEFONiA TRADICIONAL Ahorro y rendimiento 100% 100% DEBE CONSTITUITSE METAS PROGRANDAS EN AHORRO Y
ADMINISTRATIVO PATRIMONIO Y FUNDO LEGAL RENDIMEINTO




